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स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली , 20 सितम्बर , 1978 
ला . का०मि . 482( 4 ). ---संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तया भारत सरकार के भूतपूर्व स्वास्थ्य 
मंग्रालय की दिनांक 18 जनवरी, 1960 की अधिसूचना संख्या जी०एम० पार० 113 का अतिक्रमण करते हुए राष्ट्रपति एतवद्वारा राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान 
तपा राष्ट्रीय मलेरिया उन्मूलन कार्यक्रम में पुप सी के पदों पर भर्ती की विधि का नियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं ; नामतः 

1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भः- - ( 1 ) इन नियमों को राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान एवं राष्ट्रीय मलेरिया उन्मूलन मार्यकम ( युप सी पर ) भर्ती नियमा . 
बली, 1978 कहा जायेगा । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 
2. उपयोजनः - ये नियम संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 
3. संख्या, वर्गीकरण तथा बेतममान : — पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निविष्ट 


.. भर्ती की विधि , प्राय सीमा , महताएं , पादि : - उक्त पदों पर भर्ती की विधि , आयु सीमा, प्रईताएं तथा अन्य बाते नहीं होंगी जैसा कि उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 

5. अनर्हता : - कोई व्यक्ति 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/करती है जिसका कि पति या जिसकी परनी जीवित हो ; अयया 
( ब) जो व्यक्ति एक पति /पत्नी के जीवित रहते हुए किसी म्यक्ति के साथ विवाह करता/करती है अथवा विवाह की संविदा करता/ करती है । 


636 GI / 78 - 1 
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उक्त पदों में से किसी पर नियुक्त होने का पात्र नहीं होगा परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और . 
विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्त्रीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है, और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


6. छूट देने की शक्ति : -- जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना भावश्यक या उचित है वहां बह लिखित कारणों के प्राधार पर 
प्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियों अथवा पदों को इन नियमों में किसी उपमन्ध से छूट दे सकती है । 

7. व्यावृत्ति : - इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये प्रावेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
वर्गों के व्यक्तियों के लिए जिन प्रारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों को किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


प्रमुसूची 


- 


- 


- - . . . 


. - .. - - - 


सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित 
शैक्षणिक तथा अन्य प्रहताएं 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

बेतनमान सेलेक्शन पर है सीधी भर्ती के लिए 
संख्या 

प्रथमा गैर सेले- प्रायु सीमा 
मशन पद 

- - - - 
12 

56 

- . - .. 
1. प्रधीक्षक 6 सामान्य मेन्द्रीय सेवा 550- 20- 650- 25- सेलेक्शन 

लागू नहीं होता 
ग्रुप सी मराजपत्रित 750 रु० 
मनुसचिनीय 
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. . . 


. - 


- 


- 


- - 


. - in . 


- 


- 


. 


- - 


- 


- - 


- - 


लागू नहीं होता 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


10 


12 


-. . - - - 


. . 


सीधी भर्ती के लिए परिवीक्षा की भर्ती का तरीका, सीधी भर्ती रा पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति या पवि विभागीय पदोन्नति समिति परिस्थितियां जिनमें 
निर्धारित माय और अवधि यदि कोई या पदोन्नति के द्वारा अपना स्पा - स्थानान्तरण के द्वारा भी है तो उसका क्या गठन है भर्ती के लिए संघ 
शैक्षकि महंताएं हो मान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न के मामले में में ग्रेड जिनसे 

लोक सेवा भायोग से 
पदोन्नति के मामलों तरीकों द्वारा भरे जाने वाले पदों पदोनति या प्रतिनियुक्ति 

परामर्श लिया जाता 
में लागू होंगी था 

की प्रतिशतता 

या स्थानान्तरण किया जाना 
महीं 

11 

13 
16- 2/ 3 प्रतिशत पदोन्नति ( 1 ) ग्रेड में तीन मई की ( 1 ) उप निदेशक , परिष्ठ - लागू नहीं होता 
वारा 

नियमित सेवा . बाले राष्ट्रीय संपारी तम उप 
83- 1/ 3 प्रतिशत सीमित विभा भंडार प्रधीक्षकों ; रोग संस्थान - 2 / निदेशक 
गीय परीक्षा के माध्यम ( 2 ) ग्रेड में पोष वर्ष की ( 2 ) उप निदेशक , मध्यक्ष 
से पदोन्नति तारा 

नियमित सेवा वाले राष्ट्रीय मलेरिया | होंगे 
है पलकों ; 

उन्मूलन कार्य 
( 3 ) ग्रेग में 5 वर्ष की क्रम - 2 

निममित सेवा वाले ( 3 ) उप निदेशक प्रशासन 
तकनीकी सहायकों स्वाथ्य सेवा महानिदेशालय , 
में से पदोन्नति द्वारा दिल्ली/ नई दिल्ली में स्थित 
ऊपर वी गई फीडर इस निदेशालय के किसी 
श्रेणियों तथा निवेशक अन्य संस्थान के प्रशासनिक 
के पाशुलिपिक और अधिकारी - 2 
ऐसे प्राशुलिपिकों, ( 4 ) प्रशासनिक अधिकारी, 
जिन्होंने 5 वर्ष की राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान । 
नियमित सेवा कर 
ली हो तथा अपने 
अपने प्रेड में 8 वर्ष 
की सेवा बाले उन 
उच्च श्रेणी लिपिकों , 
उम्प श्रेणी लिपिक 
सह-संगणक , लेखा 
कार, भंडारी के सी 
मिस विभागीय परीक्षा 
के माध्यम से पदो . 
भति द्वारा । 
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- 
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2. भंडार मधीक्षक 


1 सामान्य केन्द्रीय सेना 

ग्रुप सी अराजपत्रित 
अनुसचिवीय 


455- 15- 560-40 रो०- नान-सेलेमशन 

20- 700 


25 वर्ष 

( 1 ) स्नातफ । 
( सरकारी कर्मचारियों ( 2 ) पर्यवेक्षक के तौर पर भंडार 

के मामले में 35 के काम में दो वर्ष का 
वर्ष तक ) 

अनुभव । 

यदि सेलेक्शन की किसी 
स्टेज पर सक्षम अधिकारी 
की यह राय हो कि अनु . 
सूचित जाति तथा अनुसूचित 
जनजाति के उम्मीदवारों के 
लिए जो रिक्तियां प्रारक्षित 
हैं उनको भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव बाले इन 
जातियों के काफी उम्मीव 
मारों के उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं है तो सक्षम 
अधिकारी के विवेक पर 
उन जातियों के उम्मीदवारों 
को अनुभव के संबंध में छूट 
दी जा सकती है । 


.. - .- 


- - .. - 


- 


नहीं 


योग 


महीं 


वो मर्ष 


पदोन्नति गारा ऐसान हो। 


10 

11 12 

13 
पदोन्नति द्वारा ऐसा न हो सकने ग्रेड में 3 वर्षों की नियमित ( 1 ) उप निदेशक ) वरिष्ठतम लाग नहीं होता । 
पर सीधी भर्ती द्वारा । 

सेना वाले हेड पलकों राष्ट्रीय मंचारी | उप 
में से पदोन्नति द्वारा । 

रोग - संस्थान - - 2 ] निदेशक 
( 2 ) उप निदेशक प्रध्यक्ष 

राष्ट्रीय मलेरिया । होंगे 
उन्मूलन कार्य 
क्रम - - 

2 J 
( 3 ) उप निव शक प्रशासन 

स्मास्थ्य सेना महानिदेशालय , 
दिल्सी /नई दिल्ली में स्थित 
इस निदेशालय के किसी 
अन्य संस्थान के प्रशासनिक 

मधिकारी - - 2 
( 4 ) प्रशासनिक अधिकारी , 

राष्ट्रीय संभारी रोग 
संस्थान । 


- 


- . 


- 


- 


- 


. . - 


- . . . 


1 


सेलेक्शन 


18 और 25 वर्ष के 


3. ( 1 ) निवेशक फा 

स्टेनो 
( 2 ) बरिष्ठ 

पाशुलिपिक 


2 सामान्य केन्द्रीय सेवा 

ग्रुप सी - मराजपत्रित 
16 - अनुसचिगीय 


425- 15- 500-10 
रो० - 15- 560 

20- 700 


( सरकारी कर्मचारियों 

के लिए 35 वर्ष 


अनिवार्य : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय या बोर्ड से मैट्रिक 

अथवा समकक्ष महंसा । 
( 2 ) माशुलिपिक और टंकण में 

क्रमशः 120 और 40 सब 

प्रति मिनट की स्पीड । 
बांछनीय : 
( 1 ) विश्वविद्यालय की जिग्री । 
( 2 ) किसी सरकारी कार्यालय/ उप 

क्रम में प्राशुलिपिक के रूप 
में 5 वर्ष का अनुभम । 
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- - 


- - 


8 


10 


11 


12 


13 


- - - - 


- 


- 


दो वर्ष 


साग नहीं होता 


मायु - - नहीं 
शेक्षणिक पईताएं -- हो 


50 प्रतिशत सीमित विभागीय ग्रेड में 5 वर्ष की नियमित ( 1 ) उप निदेशक बरिष्ठतम 
परीक्षा के माध्यम से पदो - सेवा बाले पाशुलिपिकों राष्ट्रीय संचारी उप 
मति द्वारा 50 प्रतिशत सीधी में से सीमित विभागीय रोग संस्थान --- 2 | निदेशक 
भर्ती पारा 

परीक्षा के माध्यम से ( 2 ) उप निदेशक अध्यक्ष 
पोमति द्वारा । 

राष्ट्रीय मलेरिया 
उन्मूलन कार्य 


( 3 ) उप निदेशक प्रशासन 

स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय , 
विस्ली/नई दिल्ली में स्थित 
इस निदेशालय के किसी 
अन्य संस्थान के प्रशासनिक 

अधिकारी - - 2 
( 4 ) प्रशासनिक अधिकारी, 

राष्ट्रीय संचारी रोग 
संस्थान । 

--- - - . .. - - - - - - - 


- - 


- 


- 


। - 


- - 


-- - ----- - 


1 


4. हैरल 


3 


से सेक्शन 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


3 
सामान्य केन्द्रीय सेवा 425- 15- 500-40 
अप सी अराजपत्रित रो० - 15- 560- 20 

प्रमुसचिषीय 700 
सामान्य केन्द्रीय सेवा 425-15- 500- 4 . 
ग्रुप सी पराजपत्रित रो०- 15- 560 
मननुसचिवीय 20- 700 


8 


सलेक्शन 


5. सांख्यिकी 

सहायक 


20 से 26 वर्ष ( सरकारी एक विषय के रूप में अर्थशास्त्र अथवा 
कर्मचारियों के लिए सांख्यिकी सहित किसी मान्यता 
35 वर्ष तक ) प्राप्त विश्वविद्यालय की रिग्री 


- - - . . - - - 


- 


- . ... - - 


10 


I 


12 


13 


मही 


2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा, ऐसा न हो सकने पदोन्नतिः 

( 1 ) उप निदेशक । मरिष्ठतम लागू नहीं होता 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ग्रेस में 5 वर्ष की नियमित राष्ट्रीय संचारी रोग | उप 
द्वारा 

सेवा बासे उच्च श्रेणी संस्थान - - 2 निदेशक 
लिपिक , उच्च भणी ( 2 ) उप निदेशक अध्यक्ष 
लिपिक - सह- संगणक राष्ट्रीय मलेरिया होगें । 
लेखापाल तथा भंगरी में उन्मूलन कार्यक्रम-- 2 ) 

से प्रतिनियुक्ति : 
केन्द्र सरकार के अधीन कम ( 3 ) उप निवेशक प्रशासन स्वास्थ्य 

से कम 5 वर्ष की सेवा सेवा महानिदेशालय, विल्ली/ 
भाले उच्च श्रेणी लिपिक मई विस्ती में स्थित इस निवे 
अथवा ऐसे ही पदों पर शालय के किसी अन्य संस्थाम 
काम कर रहें व्यक्तियों के प्रशासनिक अधिकारी - 2 
मैं से ( प्रतिनियुमित की ( 4 ) प्रशासनिक अधिकारी , 
प्रवधि प्रामतौर पर 3 राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान 

वर्ष से अधिक महीं होगी ) 
( 1 ) 50 प्रतिशत पवोमतिद्वारा एसे उच्च श्रेणी लिपिकों , ( 1 ) उप निदेशक ) बरिष्ठ साग नहीं होता । 
भौर ऐसा न हो सकने पर सीधी उच्च श्रेणी लिपिक -सह- राष्ट्रीय संचारी सम 
भर्ती द्वारा 

संगणकों, संगणकों, लेखा रोग संस्थानं - 2 उप 
( 2 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा पालों, भंडारियों में से ( 2 ) उप निवेशक । निदेशक 

विभागी परीक्षा के राष्ट्रीय मलेरिया मध्यभ होगें 
माध्यम से पयोमति द्वारा उन्मुलन कार्यक्रम - - 2 ) 
जिनके पास निम्न - ( 3 ) उप निदेशक प्रशासन 
लिखित महंताएं हैं और स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय , 
जिन्होंने अपने अपने ग्रेड दिल्ली/ नई दिल्ली में स्थित इस 
में 5 वर्ष की नियमित निदेशालय के किसी अन्य संस्थान 
सेवा पूरी कर ली है । के प्रशासनिक अधिकारी - 2 
"मैपमैटिक्स / मर्थशास्त्र ( 4 ) प्रशासनिक अधिकारी , 
सांख्यिकी साख्यिकी सहित राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थाम । 
कामर्स में विश्वविद्यालय 
की जिग्री । " 


2 वर्ष 


माय ----नहीं 
पौराणिक मईताएं 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 
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-- 


- 


- - 


-- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


। . 


.. 


. . . ... . .... 


- 


- - 


- - 


. 


। - - . 


- . 


.. 


- 


- -. . - -- 


- . .. .. . - - - - - 


.. मामालिपिक 


लाग नहीं 


15 सामान्य केन्द्रीय सेवा 50 330 -10-380 - 

वर्ग " ग " पराज - दरो. 12- 500 
पमित अनुसचिवीय ०रो०- 15- 560 


18 से 25 वर्ष के भीष अनिवार्य: 
( सरकारी कर्म- ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
पारियों के लिए विद्यालय अथवा मोर्ड से 
35 वर्ष तक 

मैट्रिक प्रयवा समकक्ष परीक्षा 
शिपिलनीय ) 

पास की हो । 
( 2 ) प्राशुलिपि और टंकण में 

क्रमश : 100 और 40 शम्ब 

प्रति मिनट की गति हो । 
साग नहीं लागू नहीं 


7. ( 1 ) उच्च श्रेणी 


लिपिक 


38 सामान्य केन्द्रीय सेवा 

वर्ग " ग " पराज 
41 पमित मनु 

सचिवीय 


1. 330-10 - 360 पारण 

रो०- 12- 500 
१०रो०- 15-560 


( 2 ) उच्च श्रेणी 
लिपिक -सह- संगणक 


- 


- 


- 


- 


- 


- .. 


- 


- - 


- 


- - 


-- 


.-..- 


. 


- .. 


. 


----- - 


- . - 


- . - - - - 


- - - - . 


- ..-- 


- - 


-- 


- - - 


. .. .. - . - . -.. -. 


- . . - - 


- - 


- 


- - - --- -- 


12 


13 


- . 


- - . 


. 


. 


- 


- 


- 


. 


. 


. - 


- - - - - 


सागू नहीं 


होमर्ष 


उप 


- - ..- .- - ..- ....... . . 

. . 
10 

11 
सीधी भर्सी द्वारा 

लागू नहीं 

( 1 ) उप निदेशक परिष्ठ ___ लागू नहीं 
राष्ट्रीय संचारी सम 

रोग संस्थान -- 2 
( 2 ) उप निदेशक निदेशक 

राष्ट्रीय मलेरिया । अध्यक्ष 

उन्मलन कार्यक्रम - 2 होंगे 
( 3 ) स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 
रिश्मी / नई दिल्ली में स्थित 
इस निदेशालय के किसी अन्य 
संस्पाम से उप निदेशक प्रशासन 

प्रशासनिक अधिकारी - 2 
( 4 ) राष्ट्रीय संचारी रोग 

संस्पान के प्रशासनिक अधिकारी 
73 प्रतिशत पदोन्नति पारा 25 प्रबर भेणी लिपिक प्रेस में 8 ( 1 ) उप निदेशक परि - साग नहीं 
प्रतिशत विभागीय टेस्ट के वर्ष की नियमित सेवा राष्ट्रीय संचारी ष्ठतम 
माध्यम से पयोमति द्वारा माले लिपिकों में से रोग संस्थान - 2 उप 

पदोभाति द्वारा । ( 2 ) उप निदेशक निदेशक 
प्रवर श्रेणी लिपिक मेर में राष्ट्रीय मलेरिया प्रत्यक्ष 
5 वर्ष की निममित सेवा उन्मूलन कार्यक्रम- 2 होंगे 
पासे लिपिकों की ( 3 ) स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 
सीमित विभागीय परीक्षा दिल्ली/नई दिल्ली में स्थित 
रा पयोमप्ति से । इस निदेशालय के किसी अन्य 

संस्थान से उप निवेशक प्रशासम / 

प्रशासनिक अधिकारी - 2 
( 3 ) राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान 

के प्रशासनिक अधिकारी 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


रो वर्ष 


रोमर्ष 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- - 


- - 


. . 


- - 


- 


- - - - - . 


. . . . - . 


- - 


- . - 


- . -. - - - 


- - 


- - 


- 


. . 


. । 


वापास 


1 


प्रमवरण 


सामान्य केन्द्रीय सेवा रु . 330- 10- 380 
बर्ग “ ग पराजपत्रित २० रो० -12- 500 
अनुमधिषीय 

4 . रो०- 15 - 560 


18 से 25 वर्ष के बीच विश्वविद्यालय उपाधि साथ में 
( सरकारी कर्मचा- लेखा कार्य में एक वर्ष का मन 
रियों के लिए 35 भव । 
वर्ष तम शिथिलमीय ) अगर चयम की किसी प्रक्रिया में 

सक्षम प्राधिकारी यह पाता है 
कि अनुसूचित जाति प्रथया मनु 
सूचित जनजाति के वांछिस पन 
भव प्राप्त उम्मीदवार, पारक्षित 
रिक्तियो भरने के लिए उप 
सम्ध होने की संभावना नहीं 
है तो अनुभम संबंधी प्रहता 
अनुसूचित जाति अथवा मनु 
सूचित जनजाति के उम्मीदवारों 
के लिए किसी सक्षम प्राधिकारी 
की स्वेच्छा से शिपिल की 
जा सकती है । 


- - 


। . . . 


. 


- . - - 


- 


- 


- 


- - 


. . 
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- - - - - . - :. . . - 


- . - . - - 


10 


__ 11 


12 


13 


- - 
लागू नहीं 


दो वर्ष 


) बरीष्टतम 


लाग नहीं 


पदोन्नति द्वारा ऐसा न होने पर मवर श्रेणी लिपिक ग्रेड में ( 1 ) उप निदेशक 
सीधी भर्ती द्वारा । 

8 वर्ष की नियमित राष्ट्रीय संचारी 
सेवा और रोकड़ एवं रोग सस्थान- 2 
लेखा कार्य में दो वर्ष के 
अनुभव वाले लिपिकों ( 2 ) उप निदेशक 
में से पदोन्नति हारा । राष्ट्रीय मलेरिया 

उन्मूलन कार्य 
क्रम - 2 


। निदेशक 
। अध्यक्ष 
होंगे । 


( 3 ) स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 

दिल्ली/ नई दिल्ली में 
स्थित इस निदेशालय के 
किसी अन्य संस्थान से उप 
निवेशक प्रशासन प्रशा 

सनिक अधिकारी- 2 
( 4 ) राष्ट्रीय संचार रोग संस्थान 

के प्रशासनिक अधिकारी । 


23 


5 


. 


. .. . 


. 


- 


. . . . - - 


- 


- 


- .. 


२. भण्डारी 


2 सामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 330- 10- 380६० लागू नहीं 

वर्ग ग पराजपमित रो०- 12- 500-40 
अनुसभिगीम 

रो०- 15- 560 


18 से 25 वर्ष के बीच भण्डार रक्षण में एक वर्ष के 
( सरकारी कर्मचारियों अनुभव सहित विश्वविद्यालय 
के लिए 35 वर्ष तक उपाधि । 
शिथिलनीय ) । अगर चयन की किसी प्रक्रिया में 

सक्षम प्राधिकारी यह पाता 
है कि अनुसूचित जाति अथवा 
अनुसूचित जन जाति के पांछित 
अनुभम प्राप्त उम्मीदवार, मार 
रक्षित रिक्तियां भरने के लिए 
उपसग्ध होने की संभावना 
नहीं है तो प्रमुभव संबंधी 
महंता अनुसूचित जाति अथवा 
अनुसूचित जनजाति के उम्मीद 
भारों के लिए किसी सक्षम 
प्राधिकारी की स्वेच्छा से शिथिल 
की जा सकती है । 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


-- - - - - 


- - 


- - 


- - - 


- . 


- 


- . 


. 


. 


- . 


- -. . - . - .-. . . n . 

13 


10 


12 


१ 


मागू नहीं 


दो पर्ष 


लाग नहीं 


11 
पदोन्नति धारा ऐसा न होने पर प्रबर श्रेणी लिपिक ग्रेड में 
सीधी भर्ती द्वारा । 

8 वर्ष की नियमित सेवा 
वाले लिपिकों में से 
पयोम्मति द्वारा । 


( 1 ) उप निदेशक ) वरिष्ठ - 

राष्ट्रीय संचारी | तम उप 

रोग संस्थान- 2 | निदेशक 
( 2 ) उप निदेशक प्रध्यक्ष 

राष्ट्रीय मलेरिया होंगे 
उन्मूलन कार्य 
क्रम- 2 


( 3 ) 


स्वास्थ्य सेवा महानिदे 
शालय/विल्ली/ नई दिल्ली 
में स्थित इस निदेशालय 
के किसी प्रम्य संस्थान से 
उप निदेशक प्रशासन 

प्रशासनिक अधिकारी - 2 
( 4 ) राष्ट्रीय संचारी रोग 

संस्थान के प्रशासनिक 
मधिकारी । 


[ भाग II --- गाण्ड 3( i) ] 
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भारत का राजपत्रः प्रसाधारण 
. . - - - - 


- - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- - 


. 


. . . . 


- 


- ..- 


. .. 


" 


. . 


- 


- 


- . . . 


- 


- 


10 अवर श्रेणी पिपिक 


70 सामान्य केन्द्रीय सेवा 

वर्ग ग अराजपत्रित 
अनुसचिवीय 


रु . 260- 6- 290-40 - लागू नहीं 

रो०- 8 - 326- 8 
366-4०- रो० - 8 
390- 10- 400 


-. . ... - - - - . 
18 से 25 वर्ष के बीच अनिवार्य : 
( सरकारी कर्मचारियों ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
के लिए 35 वर्ष तक विद्यालय अथवा बोर्ड से 
मिमिलनीय ) । 

मैट्रिक अपना समकक्ष परीक्षा 

पास की हो । 
( 2 ) टंकण में कम से कम 30 

सम्म प्रति मिनट की गति । 


- 


- - . - . .. 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- . . - - - 
12 


- - 


- 


10 


11 


13 


- 


- - 


- 


-- - 


. 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


लागू नहीं 


90 प्रतिशत सीधी भर्ती गरा । 
10 प्रतिशत रिक्तियाँ प्रति 
गोगिता परीक्षा के मापार 
पर वर्ग " " के उन कर्म 
पारियों में से भरी जायेंगी 
जिन्होंने मैट्रिक अथवा सम 
कक्ष परीक्षा पास कर रखी 
हो और जिन्होंने वर्ग " " ( 3 ) 
में पान मर्ष की सेवा की 
हुई हो । परीक्षा के लिए 
उच्चतम मायु-सीमा 45 वर्ष 
( अनुसूचित जाति एवं अनु 
पित जमनाति के उम्मीर 
पारों के लिए 50 वर्ष ) 
होगी बशर्ते कि इस विधि 
द्वारा भर्ती किए जाने 
वाले व्यक्तियों की संख्या 
किसी वर्ष में अपर श्रेणी 
मिपिक की 10 प्रतिशत 
रिक्तियों तक ही सीमित 
होनी चाहिए और भरी म 
गई रिक्तियों मागे नहीं ले 
जानी चाहिए । 


( 1 ) उप निदेशक ) वरीष्ठ- लागू मही 

राष्ट्रीय संचारी | तम उप 

रोग संस्थान - 2 | निदेशक 
( 2 ) उप निदेशक प्रध्यक्ष 

राष्ट्रीय मलेरिया होंगे 
उम्मूलन फार्म 

क्रम - 2 
( 3 ) स्वास्थ्य सेना महानिवे 

सालय /दिल्ली/नई दिल्ली 
में स्थित इस निवेशालय 
के किसी अन्य संस्थान से 
उप निदेशक प्रशासन 

प्रशासनिक अभिकारी- 2 
( 4 ) राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान 

के प्रशासनकि अधिकारी 


- 


- 


- - 


- 


-- - - 


234 


- . - .- . 


- - . 


- 


- - 


1 


पयन 


11 प्रारुपकार 

( यांत्रिक ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा रु . 425-15- 500 
वर्ग ग पराजपत्रित ९० रो०- 15- 560- 20 
अननुसचिवीम 

700 


18 से 25 वर्ष के बीच ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
( सरकारी कर्मचारियों विद्यालय अथवा मोर्ड से 
के लिए 35 वर्ष सक मैट्रिक मपवा समक्षक परीक्षा 
शिपिननीय ) 

पास की हो साप में किसी 
मान्यता प्राप्त संस्थान से 
मैकेनिकल इंजीनियरिंग में 
ओवरसीयर का प्रमाण - पत्र भगवा 

रिप्लोमा । 
( 2 ) योनिकि प्रारुपकारिता में एक 

पर्ष का अनुभव । 
मगर भवन की किसी प्रक्रिया में 

सक्षम प्राधिकारी मह पाता 
है कि अनुसूचित जाति अपवा 
मनुसूचित जनजाति के 
यांछित अनुभव प्राप्त उम्मीववार 
पारमित रिक्तियां भरने 
के लिए उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं है तो अनुभव 
संबंधी पईता मनुसूचित जाति 
अपना प्रमुसूचित जमजाति 
के उम्मीनदारों के लिए किसी 
सक्षम प्राधिकारी की स्वेमा 
से शिषिष की जा सकती 


- 


. 


- 


. - . 


- 


. - 


. 


- 


. 
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- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


11 


13 
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.. . . . 


. 


- 


. . 


- 


. 


- 


. .. 


. ...... 


- 


- 


- 


. 


- 


- - - - . - 


- . . - - - - 
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___ 12 
पदोन्नति हारा, ऐसा न होने प्रारुपकारों की पदोन्नति द्वारा ( 1 ) उप निदेशक ) परीष्ठ 
पर सीधी भर्ती द्वारा जिन्होंने इस ग्रेड राष्ट्रीय संचारी तम उप लागू नहीं 

में 8 वर्ष की नियमित रोग संस्थान - 2 निदेशक 
सेना कीहो । 

( 2 ) उप निदेशक प्रध्यक्ष 

राष्ट्रीम मलेरिया होगें 
उम्मूलन कार्य 
क्रम - 21 


( 3) स्वास्थ्य सेवा महानिदे 

मालय/विम्मी/मई दिल्ली 
में स्थित इस निदेशालय 
के किसी अन्य संस्थान से 
उप निदेशक प्रशासन/ 

प्रशासनिक अधिकारी - 2 
( 4 ) राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान 

के प्रणासनिक अधिकारी 


--- - 


- - ... - - - -- - . 


-- - - - 


- - - - - ... - .. - 


- - .. - 


- 


- - 


12. प्रारूपकार 


- - - - - - - - -- - - - ---- -- - - - ..-- -- . . 
3 सामान्य केन्द्रीय सेवा, रु . 260- 8- 300-1 . लागू नहीं 

वर्ग ग पराजपवित, रो०- 8-340- 10 
अननुसधिबीन 380-100 .. 10 

430 


- - - - - - - -- 

18 से 25 वर्ष के बीच किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
( सरकारी कर्मचारियों अथवा बोर्ड से मंदिक पपमा 
के लिए 35 वर्ष तक समकक्ष परीक्षा पास की हो मोर 
शिषिलनीय ) 

किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से 
प्रारूपकारिता में रिप्लोमा । 


.. 


-- 


- 


- -- 


- . . - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- - - 


- - - - - - - - 


12 


. 11 


10 


13 


.. 


- 


. - . . - - -- 


. - . 


. - 


- 


.- - - 


. - - 


. - 


- . . - - - 


- - 


- 


. - - - - ... --. - 


- - - - -.. -. - ... - - - 


की गचं 


सीधीभर्तीद्वारा 


हो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लाग नहीं 


लागू नहीं 


1 . उप निदेशक ) 

राष्ट्रीय संचारी 
रोग संस्थान - - 2 

| बरीष्ठतम 
2. उप निदेशक उप निदेशक 

राष्ट्रीय माध्यम होंगे 
मलेरिया 
उम्मतन 
कार्यक्रम --- 2 


3. स्वास्थ्य सेमा महानिदेशालय , 
दिल्ली/नई दिल्ली में स्थित 
इस मिवेशालय के किसी अन्य 
संस्थान से उप निदेशक प्रशासन 
प्रशासनिक अधिकारी -- - 2 


4. राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थाम 

के प्रशासनिक अधिकारी 


. . 


- 


- - .. - . - 


- . . - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - . - - .. - .. 


- - 


- - 


- - - - - - 
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.. भारत का राजपत्र असाधारण 


भारत का राजपत्र : मसाधारण 


817 


- 


- 


1 


2 


- .. 


13. पुस्तकाध्यक्ष 


चयन 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , रु० 425 -15- 500-40 
वर्ग ग , अराजपत्रित , रो०- 15- 560- 20 
अननुसचिवीय 


700 


30 वर्ष 

अनिवार्य : 
( सरकारी कर्मचारियों ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
के लिए 35 वर्ष सक विद्यालय की उपाधि । 
शिथिलनीय ) ( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्थाम 

से पुस्तकालय विज्ञान में स्नात 

कोसर उपाधि/डिप्लोमा । 
( ३ ) किसी प्रायुविज्ञान विज्ञानिकी 

पुस्तकालय में जिम्मेदाराना 
हैसियत में पुस्तकालय कार्य का 

लगभग 3 वर्ष का अनुभव । 
मांछनीय : 
( 1 ) किसी प्राधुनिक यूरोपियन भाषा 
____ का कार्यसाधक शान । 
अगर प्षयन की किसी प्रक्रिया में 
सक्षम प्राधिकारी यह पाता है 
कि अनुसूचित जाति अथवा अनु 
सूचित जनजाति के वांछित अनुभव 
प्राप्त उम्मीदवार , प्रारक्षित 
रिक्तियां भरने के लिए उपलब्ध 
होने की सम्भावना नहीं है तो 
अनुभव सम्बन्धी अर्हता अनुसूचित 
जाति अथवा अनुसूचित जमजाति 
के उम्मीदवारों के लिए किसी 
सक्षम प्राधिकारी की स्वेच्छा से 
शिथिल की जा सकती है । 


- 


..- . - - 


10 


11 


12 


13 


वो वर्ष 


माय : नहीं 
शैक्षिक महताएं : हां 


वरिष्ठसम 
उप निदेशक लागू नहीं 
अध्यक्ष होंगे 


पदोपति आरा, ऐसा न होने पर स्मातक पुस्तकाध्यक्ष भग 3 1. उप निदेशक , 
सीधी भर्ती द्वारा । 

की पदोभति रा राष्ट्रीय संचारी 
जिनोंने इस ग्रेड में कम रोग संस्थान - - 2 
से कम 5 वर्ष की सेगा 
को हो । 

2. उप निदेशक 

राष्ट्रीय 
मलेरिया 
उन्मूलन 

कार्यक्रम - - 2 
3. स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय , 
विल्ली/नई दिल्ली में स्थित 
इस निदेशालय के किसी अन्य 
संस्थान से उप निदेशक 
प्रशासन प्रशासनिक अधि 

कारी --- 2 
4. राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान 

के प्रशासनिक अधिकारी 


2 


. 


. 


. 


. 


. 


. . 


- 


- 


- 


- 


30 


चमन 


14. अनुसंधान 

सहायक 


सामाम्य केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 500-६० 
वर्ग ग , अराजपत्नित , रो० - 15- 560- 20 
अननुसचिवीय 7000 


30 वर्ष 

पनिवार्य : 
( सरकारी कर्मचारियों सम्बन्धित विशेषता अर्थात् जीव विज्ञान / 
के मामले में 35 वर्ष सूक्ष्मजीव विज्ञान जीव रसायन में 
तक की छूट दी जा मास्टर डिग्री । 
सकती है ) 

छिनीय : 
किसी चिकित्सीय अनुसंधान प्रयोग 

शाला में 2 वर्ष का भ्यावहारिक 
मनुभव । 


636 GI / 78 - 2 


THE GAZETTE OFINDIA : EXTRAORDINARY 


818 

- . . . . . . - - 


[ PART II - SEC. 3 (i) ] 


- - - 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


. .. 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रायु : नहीं 
योग्यता : 
जैसा कालम 11 में 
बताया गया है । 


राष्ट्रीय 


50 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा और विज्ञान स्नातक तथा ग्रेट में 1. उप निदेशक , । 

ऐसा सम्भव न हो तो सीधी तीन वर्ष की नियमित राष्ट्रीय 
भर्ती द्वारा / 50 प्रतिशत सीधी सेवा वाल वरिष्ठ तक - संचारी रोग 
भर्ती द्वारा । 

नीशियन | तकनीशियन संस्थान - - 2 
तकनीशियन ( मी०सी० 2. उप निदेशक , वरिष्ठतम 
सी० ) से पदोन्नति 

उप निदेशक 
द्वारा । 

मलेरिया 

अध्यक्ष 
उन्मूलन होंगे 

कार्यक्रम - - 2 
3 . उप निदेशक प्रशासन स्वास्थ्य 

सेवा महानिदेशालय, दिल्ली/ 
नई दिल्ली में स्थित इस 
निदेशालय के किसी अन्य 
संस्थान के प्रशासनिक अधि 

कारी--- 2 
4. प्रशासनिक अधिकारी , राष्ट्रीय 

संचारी रोग संस्थान 


1 


- . .-. 


- 


- - - 


100 


प्रप्रवरण 


15. तकनीशियन / 

बरिष्ठ 
तकनीशियन 


सामान्य कन्द्राय सेवा, 380-12- 500-६० 
वर्ग ग , अराजपत्रित, . रो० -1 5 - 560 
अननुसचिवीय 


18 से 25 वर्ष के बीच अनिवार्य : 
( सरकारी कर्मचारियों जीव विज्ञान/ जीव रसायन सूक्ष्मजीय 
के मामले में 35 वर्ष विज्ञान में विज्ञान स्नातक । 
तक की छूट दी जा वांछनीय : 
सकती है ) चिकित्सीय जीव वैज्ञानिक प्रयोगशाला 

में एक वर्ष का व्यावहारिक 
अनुभष । 


- 


- 


- 


" 


10 


11 


12 


13 


- 


. . . - 


- 


नहीं 


2 वर्ष 


होता 


होंगे 


50 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा और ऐसे वरिष्ठ प्रयोगशाला 1. उप -निदेशक , 

यदि ऐसा सम्भव न हो तो सहायकों / प्रयोगशाला राष्ट्रीय 
सीधी भर्ती द्वारा । सहायकों तथा कनिष्ठ संचारी रोग 
50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । । तकनीशियनों में में संस्थान - - 2 

वरिष्ठतम 
पदोन्नति द्वारा जिनका 2. उप-निवेशक , 

उप -निवेशक लागू नहीं 
वेतनमान 260- 4300 राष्ट्रीय 

प्राध्यक्ष 
रु . हो और जिनकी मलेरिया 
उक्त किसी भी मेड़ में उन्मूलन 
कुल मिलाकर पाठ वर्ष कार्यक्रम-- - 2 
को नियमित सेवा हो । 3. उप-निदेशक , 

प्रशासन / स्वास्थ्य सेवा महा 
निदेशालय, दिल्ली/ नई दिल्ली 
में स्थित इस निदेशालय के 
किसी अन्य संस्थान के 

प्रशासनिक अधिकारी --- 2 
4 . प्रशासनिक अधिकारी, राष्ट्रीय 

संचारी रोग संस्थान । 


भारत का रापन्न : प्रसाधारण 
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- 


. 


- %3D 


4 


5 


101 सामान्य केन्द्रीय सेवा , 260- 8- 300- ६०रो० - अप्रवरण 

वर्ग ग अराजपत्रित , 8- 340- 10- 380-६० 
अननुसचिषीय रो०- 10- 430 


16. बरिष्ट 

प्रयोगशाला 
सहायफ 
प्रयोगशाला 
सहायक 
कनिष्ठ 

तकनीशियन 
17. इन्सेस्ट कले - 

क्टर 


18 से 25 वर्ष के बीच अनिवार्य : 
( सरकारी कर्मचारियों · बी० एससी० । 
के मामले में 35 वर्ष वांछनीय : 
तक छूट दी जा सकती चिकित्सीय/जीव वैज्ञानिक प्रयोगशाला 

में एक वर्ष का अमुभष । 


62 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-1०रो० अप्रवरण 
वर्ग "ग " अराजपत्रिप्त , 8- 350 
अननुसचिवीय 


18 से 25 वर्ष के बीच अनिवार्य: 
( सरकारी कर्मचारियों बी० एससी० 
के मामले में 35 वर्ष वांछनीय : 
सक की छूट दी जा सकती चिकित्सीय जीव वैज्ञानिक प्रयोग 
सकती है ) 

शाला में एक वर्ष का अनुभव । 


9 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


दो वर्ष 


50 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा , 50 अपने ग्रेड में 3 वर्ष की 1. उप-निदेशक, । 
प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा नियमित सेवा वाले राष्ट्रीय 

इन्सेस्ट कलेक्टर से संचारी रोग 
पदोन्नति द्वारा 

वरिष्ठ सम 
2 . उप -निदेशक, उप -निदेशक लागू नहीं होता 

राष्ट्रीय अध्यक्ष 
मलेरिया होंगे 
उन्मूलन 

कार्यक्रम - 2 
3. उप-निदेशक , प्रशासन, 

स्वास्थ्य सेषा महा 
निदेशालय ,विस्ली /नईदिल्ली 
में स्थित इस निवेशालय के 
- किसी - मन्म -- संस्थान- - के 

प्रशासनिक अधिकारी- 2 . 
4. प्रशासनिक अधिकारी , राष्ट्रीय 

संचारी रोग संस्थान 
पदोन्नति द्वारा और यदि ऐसा अपने ग्रेड में तीन वर्ष की ( 1 ) उप निदेशक , 
संभव न हो तो सीधी भर्ती द्वारा नियमित सेवा . वाले राष्ट्रीय संचारी | बरिष्टतम उप 

प्रयोगशाला प्रटेण्डेन्ट्स रोग संस्थान - 2 | निवेशक लागू नहीं होता 
में से पदोन्नति द्वारा 

अध्यक्ष 
( 2 ) उप -निदेशक होंगे । 

राष्ट्रीय मलेरिया ! 
उन्मूलन कार्यक्रम - 2J 


नहीं 


नहीं 


दो वर्ष । 


( 3 ) उप-निवेशक , प्रशासन , 
स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय , 
दिल्ली /नई दिल्ली में स्थित 
इस निदेशालय के किसी अन्य 
संस्थान के प्रशासनिक 

प्रधिकारी- 2 
( 4 ) प्रशासनिक अधिकारी , 

राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान 
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18. मनिक 


प्रप्रवरण 


3 सामान्य केन्द्रीय सेवा 260- 6-32 6-400 

वर्ग "ग " पराम- 8-350 
पक्षित अननुसचिवीय 


18 से 25 वर्ष के बीच ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
( सरकारी कर्मचारियों के विद्यालय अथवा बोर्ड से 
मामले में 35 वर्ष मैट्रिक मथवा इसके समकक्ष, 
तक की छूट दी जा सकती 

( 2 ) मशीनरी का कार्य करने की 

भमता तथा मकनीकल एवं 
बिजली की वैलिंग के 
कार्य और किसी प्रतिष्ठित 
मेल्डिंग शाप का अनुभव , 


( 3 ) प्रपने व्यावसाय का कम से 

कम तीन वर्ष का अनुभव । 
यदि सेलेक्शाम की किसी स्टेज 
पर सक्षम अधिकारी की 
यह राय हो कि 
अनुसूचित जाप्ति सपा प्रमु 
सूचित जन जाति के उम्मीदवारों 
के लिए जो रिक्तियां 
भारक्षित हैं उनको भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव वाले 
इन जातियों के काफी 
उम्मीदवारों के उपलब्ध 
होने की संभावना नहीं है 
तो सक्षम अधिकारी के विषेक 
पर उन जातियों के उम्मीद 
वारों को अनुभव के संबंध 
में छूट दी जा सकती है । 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


दो वर्ष 


33 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा अपने ग्रेड में तीन वर्ष की ( 1 ) उप- निवेशक , ) बरिष्टसम-उप लागू महीं होता 

मोर ऐसा संभव न हो तो सीधी नियमित सेवा वाले सहा - राष्ट्रीय संचारी निदेशक 
भर्ती द्वारा । 

यफ मकैनिकों में मे पदो- रोग संस्थाम - 2 मध्यम होंगे 
661 प्रतिशत सीधी पति नारा 

( 2) उप-निदेशक , 
भर्ती द्वारा 

राष्ट्रीय मले 
रिया उन्मूलन । 
कार्यक्रम- 

2 0 


( 3 ) उप निदेशक , प्रशासन , 

स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 
विस्ली/नई दिल्ली में स्थित 
इस निवेशालय के किसी अन्य 
संस्थान के प्रशासनिक प्रधि 
कारी- 2 


( 4) प्रशासनिक अधिकारी, 

राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान 
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19. ड्राइवर ( चालक ) 43 सामान्य केन्द्रीय सेवा , 260- 6-326-८०रो० पयन 

मर्ग ग अराजपत्रित 8-350 रु . 
मनन सचिवीय 


18 से 25 वर्ष के बीच ( 1 ) अंग्रेजी और हिन्दी का कार्म 
( सरकारी कर्मचारी के साधक ज्ञान प्राम होना 
मामले में 35 वर्ष तक चाहिये । 
छुट दी जा सकती है ) ( 2 ) मोटर माइनिंग का लाइसेंस । 


( 3 ) प्राइविंग का लगभग तीन 

वर्ष का अनुभव । 


पनि सेलेक्शन की किसी स्टेज 

पर लक्षम अधिकारी की 
मह राय हो कि अनुसूचित 
जाति तथा प्रमुसूचित 
जम जाति के उम्मीदवारों 
के लिए जो रिमिसयां भार 
क्षित हैं उनको भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव वाले 
इन जातियों के काफी 
उम्मीदवारों के उपलब्ध 
होने की सम्भावना नहीं 
है तो सक्षम अधिकारी के 
विवेक पर उन जातियों के 
उम्मीदवारों को अनुभव के 
संमंध में छूट दी जा सकती 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- . . . 


. 


- 


- - 


वो वर्ष 


माय-नहीं 
योग्यता - हीं 


25 प्रतिशत हस्तांतरण द्वारा यदि सीधी भरती के लिये मिर्धा- ( 1 ) उप निदेशक , वरिष्टतम उप लाग नहीं होता 
ऐसा संभव न हो तो सीधी भर्ती रित योग्यताओं वाले राष्ट्रीय संचारी निदेशक 
पारा 75 प्रतिशत सीधी भर्ती मग ब के फर्मचारियों रोग संस्थान - 2 प्रध्यक्ष होंगे 

में से ऐसे ड्राइविंग टैस्ट के ( 2 ) उप निदेशक , । 
पाधार पर हस्तांतरण राष्ट्रीय मलेरिया 
द्वारा जोकि स्टाफ कार उन्मूलन कार्यक्रम -21 
के पालन के लिये पनि- ( 3 ) उप निवेशक प्रशासन । 
वार्य समझे जाने वाले स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 
मानकों के अनुसार इस दिल्ली/मई दिल्ली में स्थित 
पद के लिये उपयुक्तता इस निदेशालय के किसी अन्य 
निश्चित करने के लिये संस्थान के प्रशासनिक अधि 
तैयार किया गया हो । कारी - 2 

( 4 ) प्रशासनिक अधिकारी, 

राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान । 
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एक 


20, सहायक 
मैकेनिक 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 225- 5- 260- 6- 290 अप्रवरण 
सामान्य केन्द्रीय सेवा । 

वर्ग ग अराजपत्रित ९० रो० 6-308 
अननुसचिवीय 


18 से 25 वर्ष के बीच ( 1 ) मिडल दर्जे तक पास । 

( सरकारी कर्मचारी ( 2 ) सर्वेक्षण कार्य और/ अथवा 
के मामले में 35 वर्ष बढ़ई के काम लोहार के 
तक छूट दी जा सकती टिन के टिन स्मिथ ) काम 
है ) । 

का तीन वर्ष का अनुभव 
यवि सेलेक्शन की किसी स्टेज 

पर सक्षम अधिकारी की 
यह राय हो कि अनुसूचित 
जन जाति के उम्मीदवारों 
के लिए जो रिक्तियां प्रारक्षित 
हैं उनको भरने के लिए 
प्रपेक्षित अनुभव वाले 
इन जातियों के काफी उम्मीद 
बारों के उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं है तो सक्षम 
अधिकारी के विवेक पर 
उन जातियों के उम्मीदवारों 
को अनुभव के संबंध में छूट 
दी जा सकती है । 


10 


11 


12 


___ 13 


वो वर्ष पदोन्नति द्वारा और यदि ऐसा अपने ग्रेड में तीन वर्ष की ( 1 ) उप -निवेशक वरिष्ठतम लाग नहीं होता 

संभव न हो तो सीधी भर्ती । नियमित सेवा वाले राष्ट्रीय संपारी उपनिवेशक 
वारा 

बढई और टिन -स्मिथ रोग संस्थान- 2 | मध्यक्ष होंगे 
से पदोमति द्वारा ( 2 ) उप -निदेशक 

राष्ट्रीय मले 
. .रिया . . उन्मूलन 

कार्यक्रम - 21 
( 3 ) उपनिदेशक प्रशासन 

स्वास्थ्य सेवा महा-निवेशालय 
दिल्ली /नई दिल्ली में स्थित 
इस निषेशालय के किसी अन्य 
संस्थान के प्रशासनिक अधि 

कारी 
( 4 ) प्रशासनिक अधिकारी , 

राष्ट्रीय संचारी रोग 
संस्थान । 
[ सं० 23- 7/ 75 -प्रशासन-2/सी० एण्ड सी . डी . 

राम किशोर सिंघल , संयुक्त सचिष 
MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

(Department of Health ) 

NOTIFICATION 

New Delhi , the 20th September, 1978 
G . S. R . 462( E) ......In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in supersession of the 
notification of the Government of India in thelate Ministry of Health No, G . S .R . 113, dated the 18th January , 1960, the President hereby 
makes the following rules rogulating the method of recruitment to Group C posts in the National Institutc of Communicable Diseases 
and the National Malaria Eradication Programmc, namely : 

1 . Short title and commencement. - (1) These rules may be called the National Institute ofCommunicable Discases and the National 
Malaria Eradication Programme ( Group C Posts ) Recruitment Rules, 1978 . 

( 2 ) They shall comeinto force on the date of their publication inthe Official Gazette. 
2 . Application . These rules shall apply to the posts specified in column I of the Schodulo as annexed to these rules. 

3. Number , classification and scale of pay : --The number of the posts , their classification and the scalc of pay attached thereto, shall 
be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule aforesaid , 
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4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications: - - Themethod of recruitment,age limit, qualifications and other matters 
relating to the said posts shall be asspecified in columns 5 to 13 of thesaid Schedule . 

5 . Disqualification : — No person- - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouso living , or 

(b ) who, having a spouso living has entered into or contracted a marriage , with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the CentralGovernmentmay , if satisfied , that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 

6 . Power to relax : - .Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by order , 
for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts . 

7. Saving :— Nothing in these rules shall effect reservation , relaxation of age limit and other concessions to be provided for the Sche 
duled Casto and the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Govern 
mont from timo to time in this regard . 

SCHEDULE 


Classification 


Scale of pay 


Name of the post No. of 

posts 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruitstions required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 

пор 
selection 

post 


1 


. 


2 


5 


T Superintendent 


6 


Selection 


Not applicable 


Not applicable . 


General Central Rs . 550 -20-650 -25- 
Service 

750 . 
Group C 
Non -gazetted 
Ministerial 


Whether age and Period of Method of recruitment , In case of recruitment by If a DPC exists what is its Circumstances 
cducational probation whather by directrecruit - promotion /transfer grades 

composition in which UPSC 
qualifications if any ment or by deputation , from which promotion , 

is to be consul 
prescribed for transfer and percentage deputation , transfor to be 

ted in making 
direct recruits will of tho vacancies to be made . 

recruitment. 
apply in the caso 

filled by various methods 
of promotees . 

10 11 

13 


No 


Two years 


Not applicable . 


161 % by promotion . By promotion from (1) Deputy 
831 % by promotion (i) Stores Superintendent Director 

through limited depart - with 3 years regular National 
mental examination . service in the grade. Institute of 

( ii ) Head Clerk with 5 Communi Senior 

years regular service cable Diseases | most 
in the grade . 

- Two 

Deputy 
(ill) Technical Assitsant (ii) Deputy Director 

with 5 years regular Director , shall be the 

scrvice in the grade. National Chairman , 
By promotion through Malaria 

limited departmental Eradication 
examination from the Programme 
feodor categories men - Two 
tioned above and Steno (iii ) Deputy Director Admi 
to Director , Senior nistration / Administrativo 
Stenographer with 5 Officer from the Directorate 
years regular service in General of Health Services / 
the grade and Upper Any other Institution of 
Division Clerk , Upper this Directoratc located in 
Division Clerk - cum - Delhi/New Delhi - Two 
Computor, Accountant, (iv ) Administrative Officer, 
Storekeeper with 8 National Institute of 
years regular service Communicable Discases. 
in the grade. 
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. 


- . . 


1 


2 . Stores 

Superintendent 


General Central Rs. 455 - 15 - 560- EB - 
Service 

20- 700 
Group C 
Non -Gazetted 
Ministerial 


Non - Selec - 25 years 
tion (Relaxable upto 

35 years in case 
of Government 
servants ). 


(1) Graduate 
( ii) Two years stores experience 

in a supervisory capacity. 
The qualification regarding ex 

perioncc is relaxable at tho 
discretion of the competent 
authority in the case of candi 
dates belonging to the Scheduled 
Castes or Scheduled Tribes, if 
at any stage of Selection , the 
competent authority is of the 
opinion that sufficient number 
of candidates from these com 
munities possessing the requisito 
experience are not likely to bo 
available to All up the vacancies 
reserved for them , 


- 


. - 


. - 


. 


- 


. 


- 


- - . IT 


9 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- - 


No 


Two years 


Not applicable 


By promotion failing By promotion from Head (i) Deputy Senior 
which by direct rec Clerks with 3 yours Director , 

most 
ruitment. 

regular service in the National 
grade . 

Institute of Depfity 
Communicable | Director 

Diseases - Two shall be 
(ii) Doputy the 

Director, Chairman 
National 
Malaria 
Eradication 
Programme 


- Two 


(iil) Deputy Director Admi 

nistration /Administrative 
Officer from the Directorate 
General of Health Services / 
Any other institution ofthis 
Directorate located in Delhi 

New Delhi - Two 
( iv ) Administrative Officer, 

National Institute of Com 
municable Discases. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


. 


. . - - 


- 


- 


- . - 


. - . - . - 


- - - 


- - 


1 


2 


3 


4 


- - - - - 

5 


6 


7 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2 


Selection 


3. (1) Stono to 

Director 
(ii) Senior 

Stenographer 


General Contral Rs. 425-15 -500 -EB - 

Service . 15 - 560 - 20 - 700 . 
Group C 
Non - Gazetted 
Ministerial 


Between 18 
and 25 years . 
(Relaxable upto 
35 years in 

case of 
Government 
servants ). 


— . . — 
Essential : 
(i) Matriculation or cquivalent 

qualification from a recog 

nised University or Board , 
( ii ) Speed in short-hand and 

typing 120 and 40 words 

per minute rospectively . 
Desirable : 

(i) A University degree . 
( ii) 5 years experience at steno 

grapher in some Government 
offico /undertaking. 
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10 


11 


12 


13 
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- 
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- 
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- 


- 


- 


- - 


1 . - - - - 


Two year s 


Age - No 
Educational Quali 
Acations - - Yes . 


50 % by promotion By promotion through (1) Deputy Seniormost Not 
through limited depart . limited departmental Director 

Deputy 

applicable. 
mental examination , examination from Ste - National 

Diroctor 
50 % by direct recruit . nographers with 5 Institute of shall be 
ment. 

years regular service Communicable 1 Chairman . 
in the grado . 

Diseases 
- Two 
(ii) Deputy 
Diroctor, 
National 
Malaria 
Eradication 
Programme 

- Two 
(iii) Deputy Director Admi 
nistration /Administrative 
Officer from the Directorate 
General of Health Services / 
any other institution of this 
Directoratelocated in Delhi/ 
Now Delhi — Two 
(iv ) Administrative Officer , 

National Institute of Con 
municable Disoases . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


2 


4 . Head Clerk 


Selection 


Not applicable. 


Not applicable . 


3 General Contral Rs. 425- 15 -500 -EB . 
Service 

15 - 560 - 20 - 700 . 
Group C 
Non-Gazetted 
Ministerial. 


10 


11 


12 


13 


No. 


Not applicable . 


Two years . By promotion , failing Promotion : 

(1) Deputy Di- Sonjor - 
which by transfer on From Upper Division rector, Natio ) most 
deputation . 

Clerk , Upper Division nal Institute of Deputy 
Clerk -cun - Computor, Communicable ) | Director 
Accountant and Store - Diseases — Two shall bo 
kceper with 5 ycars (ii) Deputy Direc - į the 
rogular service in the 

Chairman . 
grade . 

Malaria 
Deputation : 

Eradication Pro 
From persons holding gramme - Two . 

analogous posts or ( iii) Deputy Di 
posts of Upper Divi . rcctor Admi. 
sion clerk with at least nistration ) Ad 
5 yoar s regular servicc ministrative 
under the Central Officer from the 
Government. 

Directorate 
(Period of deputation Generalof 

shall not ordinarily Health Services / 
exceed 3 years ). 

Any other insti 
tution of this 
Directorate lo 
cated in Delhi 
New Delhi 

Two . 
( iv) Administrative 

Officer , Natio 
nal Institute of 
Cominunicable 
Disoasos . 


636 G1/78 — 3 
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9 General Central Rs. 425- 15 -500 -EB- Selection 20 to 26 yoars . Degree with Economics or Sta 
Service 15 -560 - 20 -700 . 

(Relaxablo upto tistics as a subject from any 
Group C 

35 years in caso recognisod University . 
Non -Gazetted 

of Government 
Non -Ministerial. 

sorvants .) 
15 General Central Rs. 330- 10 -380 - EB - Not applica - Between 18 and Essential : 
Service 12 - 500-EB - 15 - 360. ble . 

25 years (Re- (i) Matriculation or Equivalont 
Group C 

laxable upto qualification from recognised 
Non -Gazetted 

35 years in caso Univorsity or Board . 
Ministerial, 

of Govern - (ii) Spoed in Shorthand and 
ment servants ). typewriting 100 and 40 words 

por minute respectively . 


6 . Stonographer 


30 


10 


11 


12 


13 


Not applicable . 


ng 


Age - No 

Two yoars. (1) 50 % by promotion By promotion through (1) Deputy Direc - Senior- 
Educational 

failing which by direct Dopartmental Exami- tos, National 
Qualifications - Yes 

recruitment. 

nation from Upper Di- Instituto of Deputy 
( il) 50 % by direct re vision Clerks, Upper Communicable Director 
cruitment. 

Division Clerk - Cum Disoasos - Two shall bo 
Computors, Compu - (ii) Deputy 

tho 
tors, Accountant and Director, 

Chairman 
Storo Keopors who po National 
1905 ! the following Malaria 
qualifications and who Eradication 
have rendered at loagt 

mmo 
5 years rogular service Two 
in tho rospoctivo grado. (Ill) Doputy Director Admi 
" A University degroo nistration /Administrativo 
in Mathematics / Eco - Officer from th¢ Directorate 
pomics /Statistics / Com General of Health Services/ 
merco with Statistics." Any other Institution of 

this Diroctorate located in 
Delhi/New Delhi.--- Two . 


(lv ) Administrative Officor , 

National Institute of Com 
municablo Diseases . 


Not applicable. 


Two years . By diroct recruitment, 


Not applicable . 


(1) Deputy Dir - Senior - Not applicable . 

octor, National ( most 
Ingtituto of Deputy 
Communicablo | Director 

Diseases - Two , hall be 
(11) Deputy 

the 
Director , 

Chairman , 
National 
Malarla 
Eradication 
Programme , 

Two , 
( III ) Deputy Director Ad 

ministration /Administrativo 
Officer from the Directorate 
Goneral of Health Servicos / 
Any othor Institution of 
this Directorato located in 
Delhi/New Delhi - Two. 


(iv) Administrative Officer, 

National Institute of Com 
municablo Discasos . 
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- 


M 


V 


UAT - 1 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


3 


4 


36 


Not applicable . 


Not applicablo . 


7 . (i) Upper 
Division Clerk 
(ii) Upper 


General Contral Rs. 330- 10 -380 -EB - 
Service 

12 - 500 -EB -15 - 560 
group C 


Non 
selection 


41 


12 


Not applicablo. 


Two yours 


75 % by promotion 25 % 

by promotion through 
límited dopartniontal 
tost. 


By promotion from Lo- (i) Deputy 

wer Division Clerk Director, 
with 8 years roular National 
servico in the grade. Instituto of Sonior. Not applicable . 

Communicablo | most 
By promotion through Disoasos - Two , Deputy 

limited departmental ( li ) Doputy Director 
test from lower Divi Director , 

shall be 
slon Clork with 5 years National 

the 
regular service in the Malaria 

Chairman . 
grade. 

Eradication 
Programme 


Two. 


(iil) Deputy Director Admi 

nistration /Administrative 
Officer from the Directorate 
General of Hoalth Services/ 
Any other institution of 
thls Directorate located in 

Dolhi/NowDelhi — Two . 
( iv ) Administrative Officer, 

National Institute of Com 
municable Discases. 


8 . Accountant 


General Contral Rs . 330 -10 -380- EB - Non Between 18 and A University degree with one 
Service Group C 12 -500 - BB -15 -560 . Selection 25 years (Rolax - year s experience in Accounts 
Non -Gazetted 

(Relaxable ablo upto 35 work 
Ministerial 

upto 35 years in case of the qualification regarding ex 
yours in caso Government perience is relaxable at the 
ofGovern - Servants) . 

discretion of tho competent 
ment 

authority in the case of candi 
Servants ). 

dates belonging to the Scheduled 

Castos or Scheduled 
Tribes, if at any stage of Selec 
tion , the competent authority 
is of the opinion that sufficient 
number ofcandidates from these 
communities possessing the ro 
quisite experience are not likely 
to be available to fill up the 
vacancies reserved for them . 


— 


. - 


. 


1 
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13 


8 


9 


10 


- 


12 


Not applicable 


Two yeaf By promotion failing By promotion from (i), Deputy Director, (i) Not applicable 

which by direct recruit - Lower Division Clerk National Ins 
mont 

with 8 years regular tituto of Coin - Senior 
service in the grade and municablo Dis most 
with 2 years experience cases — Two 

Deputy 
in Cash and Accounts (ii) Deputy 

Director 
work . 

Director, Na shall be 
tional Malaria the Chair 
Eradication mani , 
Programme 
- Two 


(iii ) Deputy Director Adminis 

tration /Administrative Off 
cor from the Directorate 
General of Health Services / 
Any other Institution of 
this Directorate located in 

Delhi/New Delhi — Two. 
( iv ) Administrative Officer, 

National Institute of Com 

municable Diseases , 
- - - - -- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


1 


6 


9 . Store Kcoper 


2 


- - ------- - - - - - - -- - 

4 

5 
- - - - -- - - - 
General Central Rs. 330 - 10- 380 -EB - Non 
Service Group C 12 -500 -EB -15 -560 . Sploction 
Non - gazetted 
Ministerial 


Between 18 and A University Degro . with ono 
25 yoars . 

years experience in Store keep 
(Relaxable upto ing. 
35 years in the The qualification regarding expe 
case ofGovern rience is relaxa ble at the discre 
ment servants ). tion of the competent autho 

rity in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Caste 
or Scheduled Tribes , if 
at any stage of Selection, the 
competent authority is of the 
opinion that suficient number 
of candidates from these com 
munities possossing the requisito 
experienco are not likely to be 
available to fill up the vacancies 
reserved for them . 


- ... 


- 


8 


9 


1 


- , - - . . - - 

13 


Not applicable 


Two years 


By promotion , failing By promotion from lower (i) Deputy Di- Senior - Not applicable 

which by direct recruit - Division Clerk with 8 rector, Natio - | most 
ment 

years rogular sorvice in nal Institute of Deputy 
the grade 

Communicable Director 
Discasos — Two shall be 
( ii ) Deputy Direc - the 
tor National Chairman . 
Malaria Eradi- 
Cation Progra 
mmc- Two 
(ili ) Deputy Director Ad 
miriistration / Adininistrative 
Officer from the Directorate 
General of Health Services / 
Any other institution of 
this Directorate located in 

Delhi/New Delhi — Two . 
(iv ) Administrative Officer , 

National Instituto of Com 
municablo Diseases. . . . 
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23 


- -- . _ - -: - :. 


-:-- --- · 


IZV = - - 27 


70 


10 . Lower Division 

Clerk 


General Central Rs. 260-6 - 290 - EB -6 - Not 
Survice Group C 326 -8 - 366 -EB -8 applicable 
Non - gazetted 390 - 10 -400 . 
Ministerial 


Between 18 and (0) Matriculation or cquivalent 

25 years. , qualification from a recogni 
(Relaxable upto scd University or Board . 
35 years in case ( ii ) Minimum speed of 30 words 
of Government per minute in typewriting . 
servants . 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


90 % by Direct Recruit. Not applicable 
ment. 10 % of the 
vacancies shall be filled 
up from amongst the 
Group D staff who 
are Matriculate or 
possess equivalent qua 
lification and have ren 
dered . 5 years of scr 
vice in Group D on 
the basis of a compe 
titive examination . 
The maximum age li 
init for eligibility for 
examination being 45 
years (50 years for the 
Scheduled Castes And 
Scheduled Tribes ), 
provided that the ma 
ximum number of per 
gons to be recruited by 
the method shall be 
limited to 10 % of the 
vacancies of Lower Di 
vision Clerks occuring 
in a year and unfilled 
Vacancies shall not be 
carried over. 


(i) Deputy Direc - ) Senior - Not applicablo 
tor, National | most 
Institute of Deputy 
Communicablo Director 
Diseases — Two. I shall be 
(ii) Doputy Din the 

rector, National Chairman 
Malaria Eradi 
cation Pro 

gramme- - Two 
( iii) Deputy Diroctor Admi 

oistration / Administrative 
Officer from the Directorate 
General ofHealth Services/ 
Any other Institution of 
this Directorate located in 

Delhi/New Delhi - Two . 
(iv ) Administrative Officer, 

National Institute of Com 
municablc Discases . 


- - - . 


19 


Selection 


11. Draftsman 

(Mechanical) 


General Central Rs. 425- 15 - 500 -EB - 
Service 

15 - 560 - 20 -700 . 
Group C 
Non - gazetted 
Ministerial 


Betweon 18 and 
25 years . 
(Relaxa ble upto 
35 years in case 
of Government 
scrvants) . 


(i) Matriculation or equivalent 
qualification from a recognised 
University or Board with 
diploma or overseer s certi 
ficate in Mechanicalengincor 
ing from a recognised Insti 

tution . 
( ii ) One year s experience in Mo 

chanical draftsmanship . 
The qualification regarding 
experience is relaxable at the 
discretion of the competent 
authority in the case of candi 
dates belonging to the Sche 
dulod Castes or Scheduled 
Tribes, if at any stage of Selec 
tion , the competent authority , 
is of the opinion thatsufficient 
number of candidales from 
these communities possessing 
the requisite experience are not 
likely to be avallable to fill up 
the vacancies reserved for 
them . 
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A 


. 


. 


pu 
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10 


11 


12 


13 


Two years. By promotion failing 

which by direct recruit. 
mont. 


By promotion from (1) Deputy Di- 
Draftsman with 8 years rector , National 
regular service in the Institute of 
grade 

Communicable 
Diseases - Two . 
( il ) Deputy Direc 

tor, National 
Malaria Eradi 
cation Pro 
gramme - Two . 


Senior - Not applicable 
most 
Doputy 
Director 
shall be 


the 


1 Chairman . 


(ii) Deputy Director Admi 

nistration / Administrativo 
Oficer from the Directo 
rate General ofHealth Sor 
vices/Any other Ins 
titution of this Directo 
rate located in Delhi/Now 
Dolhi - Two. 
(lv ) Administrative Officer, 

National Instituto of Com . 
municable Discases . 


1 


2 


3 


12. Draftsman 


3 


Gencral Central Rs. 260 -8 -300- EB -8 . Not 

Sorvice Group 340 - 10 - 380 - EB . applicable 
C Non - gazet - 10 -430 
ted Non -Min 
isterial 


Betweon 18 and Matriculation or equivalent quali 
25 years (Re- fication from a recognised 
laxable upto University or Board with dip 
35 years in case loma in draftsmanship from 
of Govero - a recognised Institute. 
ment servants ). 


9 


10 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


By direct recruitmont. 


Not applicable 


Not applicable . 


w Deputy Direcs Senior 

tor , National most 
Institute of Deputy 
Communicable | Director 

Diseases - - Two shall bo 
(il) Deputy Direc - the Chair 

tor , National man . 
Malaria Eradi. 
cation Pro 

gramme- - Two 
( lii ) Deputy Director Admi 

nistration / Administrative 
Officer from the Directorato 
General of Hoalth Servicos/ 
Any other Institution of 
this Directorato located in 

Delhi/Now Delhi - Two 
(lv ) Administrative Officer , 

National Institute of Com 
municable Discasos . 


भारत का राजपत्र : पसाधारण 
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[ATT II - T3(i )] 
12 


- - 


13 . Librarian 


1 


General Central Rs. 425-15-500 -EB - Selection 
Service Group 15 -360 - 20 -700 
C Non - gazet 
ted Non -Min 
isterial 


30 years Essential : 
(Rolaxable up- ( ) Degreo of a rocognised Uni 
to 35 years in versity . 
caso of Govern - (ii) Post graduato degree /diploma 
ment servants ) . in Library Science from a 

recognised Institution . 
(ül) About 3 yoars experience 

of Library work in a res 
ponsible capacity in a Medl 

cal/Scientific Library , 
Desirable ; 
(1) Working knowledge of any 

modern European Language. 
The qualification rogarding ex 

perionce is relaxablo at the 
discretion of tho competent 
authority in the case of candi 
datos belonging to the Sch 
oduled Castos or Scheduled 
Tribes , if at any stage of Seloc 
tion , the competent authority 
is of the opinion that suffi 
cient number of candidates 
from those communities pos 
sessing the requisite exporlonco 
are not likely to bo available 
to fill up the vacancies rosorved 
for thom . 


10 


12 


13 


Not applicablo . 


AgeNo ; 
Educational Quali 

fications- Yos 


Two yoars . By promotion failing By promotion from Gra - (I) Deputy Direc- ) Senior - 

which by direct recruit duate Librarian Grade tor National most 
ment. 

II with atleast 5 years Institute of Deputy 
rogular service in the Communicable | Diroctor 
grado. 

Discasos — Two shall be 
(ll) Deputy Direc - the 

tor , National | Chairman 
Malaria Eradi. 
cation Pro 

gramme- Two ) 
(ili) Doputy Director Ad 

ministration /Administrative 
Officer from the Directo 
rato General of Health 
Services /Any other Institu 
tion of this Diroctorate 
located in Delhi/New Delhi 

- Two 
(iv ) Administrative Officer , 
National Institute of 
Communicable Discases, 


12 


30 


14 . Reşoarch 

Asgistant 


General Central Rs. 425 - 15 -500 - EB - Selection 

Service Group 15 - 560 - 20 - 700 . 
C Non - gazet 
ted Non -Min 
isterial 


30 yoars Essential : 
(Relaxablo up - A Master s degree in relevant 
to 35 years in specially i.e . Zoology /Micro 
caso of Govern - biology / Biochemistry , 
ment servants). Desirable : 

Two yoars practical experionce 

in e Medical/Rosoarch Labo 
rotoru . 


832 


THE GAZETTE .OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART II, SEC . 3 ( 1) ] 


ILK 


hund 


TELA 


10 


11 


12 


13 


Not applicable , 


Age - No ; 
Qualification As 

indicated against 
column 11 


Two years . 50 % by promotion fail- By promotion from (i) Deputy Direc - Senior 

ing which by direct Senior Technician / tor National | most 
recruitment . 

Technician / Technician Institute of Deputy 
· 50 % by direct recruit ( B . C .G . ) who arc Scie . Communicable Director 
ment. 

nce Graduate and have Diseases -- Two ) shall be 
three years regular ser - ( il ) Deputy Direc - the 
vice in the grado . 

tor , National | Chairman 
Malaria Eradi- 1 
cation Pro 
gramme - Two 


(iii) Deputy Director Admi 

nistration / Administrative 
Oficer from the Directo 
rate General of Health 
Servicos /Any other Institu 
tion of this Diroctorate 
located in Delhi New Delhi 
- Two 


(iv ) Administrative Officer , 

National Institute of 
Communicable Diseases . 


3 


- 


- 


- - 


15. Technician /Senior 100 

Technician 


Gencral Central Rs. 380 - 12- 500-EB - Non 
Service Group 15 -560 , 

selection 
C Non -gazet 
ted Non -Minis 
terial. 


Between 18 and Essential : 

25 years. Science graduate in Biology, 
(Rolaxable up- Biochemistry /Microbiology . 

to 35 years in Desirable : 
case ofGovern - Ono years practical exporience 
mont servants . in Medical/Biological Labora 

tory . 


12 


No. 


Two years 


50 % by promotion fail. By promotion from (i) Deputy Direc -, Senior- Not applicable . 

ing which by direct Senior Laboratory As tor , National most 
recruitment. 

sistants/Laboratory As- Institute of Deputy 
50 % by direct recruit sistant and Junior Communicable Director 
mont. 

Technicians in the Diseases - - Two shall be 
Scale of pay of Rs. (ii) Deputy Direc - the 
260 - 430 with eight tor, National ) Chairman , 
years combined regular Malaria Eradi 
service in either of the cation Pro 
grades , 

framme - Two 
( iii ) Deputy Director Admi 

nistration /Administrative 
Officer from the Directorate 
General of Health Services , 
Any other institution of 
this Directorato located in 

Dolhi/New Delhi. - Two 
( iv) Administrative Officer, 

National Institute of 
Communicable Diseases. 


[ TTT I 


+ 63( ) ] 
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E 


- . - 


- 


2 


3 


5 


101 


16 . Senior LABO - 
ratory Assistant 
Laboratory 
Assistant/ Junior 
Toohnician . 


Genoral Central Rs. 260 -8 -300 -EB - 8- Non 
Sorvice Group C 340 - 10 - 380 -EB - 10 - Selection 
Non -Gazetted 430 . 
Non -Ministerial 


Between 18 and Essential : B . Sc. 
25 yoars. Desirable : 
(Relaxablo upto One yoar s experience in Medical/ 
35 years in case Biological Laboratory , 
ofGovernment 
servants). 


17. Insect Collector 69 


General Central Rs. 260- 6 - 326 - EB - 8 - Non 
Service Group 350 

sleection 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Botwoon 18 and Essential ; 
25 yoars. 

B . Sc . 
(Rolaxablo upto Desirable : 
35 years in case One years experience in Medical/ 
of Government Biological Laboratory . 
SOTVANTA.) 


12 


13 


No 


. 


Two yours 


50 % by promotion 50 % 

by direct rocruitmont. 


By promotion from In - 

sect Collector with 3 
years rogular service 
in the grade. 


(1) Deputy Direc - Senior - Not applicable . 

tor, National | most 
Institute of Deputy 
Communica - Director 
blo Diseases shall be 
- Two 

J the Chair 
( ii ) Deputy Direc - man . 

tor, National 
Malaria Era 
dication Pro 

gramme— Two 
(iii ) Deputy Diroctor Admi 

nistration / Administrative 
Officer from tho Direc 
torate General of Hoalth 
Services /Any other Ins 
titution of this Dirocto 
rate located in Dolhi/ 

New Delhi - Two 
(iv ) Administrative Officer, 

National Institute of 

Communicable Diseases . 
(1) Deputy Direc - Senior . Not applicable 

tor, National most 
Instituto of Deputy 
Communicable | Director 

Disoases - Two shall be 
(ii ) Deputy Direc - the 

tor , National Chairman 
Malaria Era - 1 
dication Pro - 1 

gramme- Two 
(iii ) Deputy Director Admini 

stration /Administrative 
Officer from the Direc 
torate General of Health 
Services /Any other Ing 
titution of this Directo 
rato located in Delhi/ 

New Delhi- Two 
( iv ) Administrative Officer , 

National Institute of 
Communicable Disoa 


No 


Two years 


By promotion falling 

which by direct rocruit- 
ment. 


By promotion from 

Laboratory Attondants 
with 3 yoars regular 
service in the grade . 


8CS . 


636 G1/78 – 4 
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4 


5 


18 . Mechanic 


Non 
Selection 


General Central Rs. 260 -6 -326 -EB -8- 
Service Group ç 350 . 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Between 18 and 
25 years. 
(Relaxable upto 
35 years in case 
of Government 
servants.) 


(i) Matriculation or equivalent 

qualification from a recognis 

ed University or Board. , 
(ii ) Capacity to handle Machinery 

and experience in Mechani 
cal and Eloctrical Walding 
work and fitters shop of 

reputo . 
( iii ) At least 3 years experience 

in the trade. 


The qualification regarding cx 
perience is relaxable at the 
discretion of the competent 
authority in the case ofcandida 
les belonging to the Scheduled 
Castes or Scheduled Tribes, if 
at any stage of Solcotion , the 
competent authority is of the 
opinion that sufficient number 
of candidates from these com 
munities possessing the requi 
site experionce are not likely to 
be available to all up the va 
cancies reserved for them . 


- 


- 


. 


10 


12 


13 


Two years 


333 % by promotion fai- . By promotion from Assis - 
ling which by direct tant Mechanic with 3 
recruitment, 

years regular service in 
661 % by direct recruit - the grade. 

mont 


the 


(i) Deputy Direc - Sonior- Not applicable . 
tor National 

most 
Institute of Deputy 
Communica - Director 
cable Diseases . I 

- Two. 
( il) Deputy Direc shall be 

tor , National 
Malaria Era Chairman 
dication Pro 

granmo. — Two 
(iii) Deputy Director Admi. 

nistration /Administrutive 
Officer from the Direc 
torate General of Health 
Services/ Any other ins 
titution of this Directo 
torate located in Delhi/ 

New Delhi. — Two 
( iv ) Administratve Officer, 

National Institute of 
Communicable Diseases , 


(HTT IL 


3 (1 ) ] 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


- 


. - 


- - 


- 


19 . Driver 


43 


Selection 


General Central Rs.260 - 6 - 326 - EB - 8 - 
Service Group C 350. 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Betwçen 18 and (1) Must possess working kno 
25 years . 

ledge of English and Hindi. 
(Relaxablo upto ( ii ) Licence in Motor driving. 
35 years in case ( iii ) About 3 years experience in 
of Government driving. 
servants ). 

The qualification regarding ex 

perience is relaxable at thc 
discretion of the competent 
authority in the case of candida 
tes belonging to the Scheduled 
Castos or Scheduled Tribes , if 
at any stage of Selection , the 
competent authority is of the 
Opinion that sufficient number 
of candidates from these com 
niunities possessing the requi 
site experience are not likely 
to be available to fill up the 
vucancies reservod for them . 


- - 


- - 


- - 


- 


" . - - 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Two years 


Age - No 
Qualifications , 

Yos. 


25 % by transfer failing By transfer, on the result (1) Deputy Direc - Senior - Not applicable 

which by direct recruil- of a tost in driving desi tor , National most 
ment. 

gned to adjudge the Institute of Deputy 
75 % by direct recruit suitability for the post Communicable | Director 
ment. 

with reference to stan Discases - Two shall be 
dards of competence ( ii ) Deputy Direc - the 
considered ossential for tor , National Chairman , 
drivers of Staff Car Malaria Era 
from amongst Group dication Pro 
D employcos possess grammc- Two ) 
sing the qualifications (iii) Deputy Director Admi 
prescribed for direct ministration / Adminitrative 
recruits . 

Oficor from the Directorate 
General of Health Ser 
vices /Any other Institu 
tion of this Directorate 
located in Delhi/New 

Delhi. — Two 
(iv ) Administrative Officer, 

National Institute of 
Commụnicable Discases . 


. 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


- 


- - 


4 


5 


20 . Assistant 

Mechcnic 


Non 
selection 


General Contral Rs.225-5 - 260 - 6 - 290 - 
Service Group C EB -6 -308 . 
Non - Gazettod 
Non -Ministerial 


Between 18 and 
25 years . 
(Relaxable uplo 
35 years in case 
ofGovernment 
servants. 


(i) Middle standard pass . 
( ii ) Three years experience in 

survey work and or Carpen 

( ry / Tin Smithary work . 
The qualification regarding ex 
perience is relaxable at the 
discretion of the competent 
authority in the case of candi 
dates belonging to the Scheduled 
Castes or Scheduled Tribes, if 
at any stage of Selection , the 
compctent authority is of the 
opinion that sufficient number 
of candidates from these con 
munities possessing the roqui 
sitc experience are not likely 
to be available to fill up the 
vacancies reserved for them . 
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= 


= 


= 


= 
8 


9 


10 


11 


12 


13 


No 


Two years 


By promotion failing By promotion from Car - 

which by direct recruit pentor und Tin Smith 
ment 

with thros yours regular 
service in the grade. 


(0) Deputy Dire Senior - Not applic 
tor, National most 

ablo 
Instituto of Deputy 
Communicable Director 
Diseases - Two shall be 

the 
(ii) Deputy Direc- Chairman 

tor, National 
Malaria Era 
dication Pro 

gramme - Two ) 
(iii) Deputy Director, Admi 

nistration /Administrative 
Officer from the Diroc 
torate General of Health 
Services/ Any other Institu 
tion of this Directorate 
located in Delhi/New Delhi 

- Two . 
( iv ) Administrative Officer , 

National Institute of 
Communicable Dicases. 
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